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Das Zentrum Eymatt ist eine innovative, lebendige Altersinstitution mitten in Nottwil am schénen
Sempachersee. Wir pflegen und betreuen 47 Bewohnerinnen und Bewohner. Unsere Arbeit ist
gepragt von Respekt und Wertschatzung, das Wohl und die Autonomie unserer Bewohnenden sind
zentral fur uns.

Wir suchen nach Vereinbarung

Leitung HR (Teilzeit moglich, mind. 60%)

Ihr Arbeitsgebiet umfasst

Fachliche Leitung des Bereichs Human Resources

Tatkraftige Unterstitzung bei der Personalrekrutierung

Sicherstellung einer reibungslosen HR-Administration wie Lohnbuchhaltung,
Arbeitszeiterfassung, Jahresabrechnungen, Sozialversicherungen usw

Beratung und Unterstlitzung der Bereichsverantwortlichen sowie der Mitarbeitenden in allen
HR-Belangen

Ausbau des Employer Brandings und des Personalmarketings

Vertretung und Unterstltzung Bereichsleitung Administration und Finanzen

Wir erwarten von lhnen

Abgeschlossene Ausbildung zum/zur HR-Fachmann/-frau mit eidgendssischem Fachausweis
oder einer vergleichbaren Ausbildung

Emphatisch, dienstleistungsorientiert, mit gutem Gespr fiir Menschen sowie Vertrauensperson
Weiterbildung im Finanz- und Rechnungswesen

Sehr gute IT-Kenntnisse

Wir bieten lhnen

Anspruchsvolle, interessante und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten und aufgestellten
Team

Branchenibliches Gehalt und Sozialleistungen

Wertschatzendes Arbeitsklima, sehr breiter Wirkungsbereich und Gestaltungsfreiheit

Flhlen Sie sich angesprochen? Bitte senden Sie lhre Bewerbung an: irma.egli@zentrum-eymatt.ch. Wir
freuen uns darauf!




